| IRV 4N |

Ne pisite za nas bez nas

Ukljucivanje osoba s intelektualnim teSko¢ama a
u pisanje lako razumljivin tekstova @E

R Program za \\,’ UDRUGA ZA y
PRl Ciclozivotno =S~ SAMOZASTUPANJE

WM LCenje

Inclusion Europe
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Partneri projekta
~Stvaranje puteva do cjelozivotnog ucenja
za odrasle osobe s intelektualnim teSko¢ama“

napisali su joS 3 broSure:

Da biste ih preuzeli: www.life-long-learning.eu

Broj ove broSure je

Objavio Inclusion Europe uz podrsku Programa za cjelozivotno
ucenje Europske unije.

Dizajn naslovnice: OrangeMetallic

Projekt je financiran uz podrSku Europske komisije.
Ova publikacija iznosi samo stavove autora te Europska komisija
nije odgovorna za upotrebu informacija u ovoj broSuri.

Ovaj projekt utemeljen je na rezultatima projekta ,Putevi do
cjelozivotnog ucenja za osobe s intelektualnim teSko¢ama“ (2007.-
2009.).

Organizacije koje su bile uklju¢ene u projekt su:

Inclusion Europe (Belgija) — Atempo (Austrija) — Me ltse ry (Finska)
— Nous Aussi (Francuska) — UNAPEI (Francuska) - Buro flr
Leichte Sprache of Lebenshilfe Bremen (Njemacka) — Inclusion
Ireland (Irska) — VILTIS (Litva) — FENACERCI (Portugal) —
ENABLE Scotland ACE (Skotska)
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ZaSto postoji potreba za lako razumljivim dokumenti ma

Osobe s intelektualnim teSkocama su poput svih drugih.
Oni mogu puno postici u zivotu ako dobiju pravu podrsku.

Osobama s intelektualnim teSko¢ama moze biti teSko
razumjeti stvari i uciti nove stvari.

Zato je vazno da osobe s intelektualnim teSkocama
imaju informacije koje su Sto jasnije i Sto lakSe razumiljive.

Poput svih drugih,
osobe s intelektualnim teSko¢ama imaju pravo na dobre
informacije.

To piSe u Konvenciji Ujedinjenih naroda

koja govori o pravima osoba s invaliditetom.

U 9. ¢lanku, ta Konvencija kaze da

osobe s intelektualnim teSko¢ama moraju dobiti pristupaéne
informacije.

Dobre informacije pomazu ljudima da saznaju ono Sto trebaju
znati.
One im pomazu da donesu njihove vlastite odluke i izbore.

Ako osobe s intelektualnim teSkocama ne dobiju dobre
informacije, bit ¢e isklju€ene iz drustva.

Nece se moci ukljuciti u stvari koje se dogadaju oko njih.
| morat de ¢ekati da drugi ljudi

donesu odluke i izbore za njih.

Izraditi dobre informacije znaci
napraviti lako razumljive informacije.
Da bismo to dobro napravili, moramo slijediti standarde.

Mozete saznati viSe
lako razumljivim standardima
iz druge broSure koju smo napisali.

BroSura se zove
.Informacije za sve —
europski standardi za izradu lako razumljivih informacija“.



Zasto je vazno
uklju €iti osobe s intelektualnim teSko €éama

Osobe s intelektualnim teSko¢ama najbolje znaju
Sto je za njih dobro.
One najbolje znaju Sto trebaju da bi razumjele informacije.

Niti jedan lako razumljivi tekst ne bi smio biti napisan
bez sudjelovanja osoba s intelektualnim teSkocama.

Zasto je ova broSura napisana u lakorazumljivom obl iku

Da bi znale kada se mogu ukljuciti,
osobe s intelektualnim teSko¢ama trebaju znati
koji su razli¢iti koraci u pisanju broSure.

Cesto osobe s intelektualnim teSkoéama same ne znaju
kada ili kako bi mogle biti uklju¢ene u pisanje broSure.

Zato smo odlucili napisati ovu broSuru u lako razumljivom obliku.
Tako osobe s intelektualnim teSko¢ama razumiju koju ulogu mogu
imati u pisanju lako razumljivin dokumenata.

Neki savjeti stru €njacima prije nego po ¢€nu raditi
s osobama s intelektualnim teSko éama

1. Pazite da osobama s intelektualnim teSko¢ama bude jasno:
o Sto one rade,
0 koja je njihova uloga,
o 1 kako c¢e cijeli proces izgledati.

2. Budite spremni raditi sporije nego obi¢no.
Ovo trebate uzeti u obzir
kada planirate kako dugo ¢e posao trajati.

3. Pisanije ili testiranje materijala je naporan rad
za osobe s intelektualnim teSko¢ama.
Kada osobe s intelektualnim teSko¢ama to ¢esto rade,
postaju strucnjaci u tom poslu.
A rad strucnjaka treba platiti kad god je moguce.
Pa pokuSajte uklju€iti financiranje
za rad osoba s intelektualnim teSko¢ama u svoj budzet.



Izrada lako razumljivih materijala

Pogledat demo 2 razli€ite situacije

1. Kada odlucite napisati svoj vlastiti tekst o nekoj temi
izravno u lako razumljivom obliku.

2. Kada prevodite tezak tekst u lako razumljivi oblik.

1. Pisanje vasSeg vlastitog teksta u lako razumljivo  m
obliku

a. lzbor teme

Vazno je da osobe s intelektualnim teSko¢ama budu uklju¢ene

u odluku u vezi sadrzaja materijala.

Da biste to postigli, mozete:

» pitati osobe s intelektualnim teSko¢ama o njihovim potrebama u
pogledu informacija

» ukljuciti osobe s intelektualnim teSko¢ama u odbore i
povjerenstva koja biraju Sto ¢ée se objaviti u lako razumljivom
obliku

» obauvijestiti ih opéenito Sto se dogada
| vidjeti Sto ih zanima.

b. Prije nego po €nete pisati

Kada odlucite napisati vas vlastiti tekst izravno u lako razumljivom
obliku, najbolje je ukljuciti osobe s intelektualnim teSkocama
od samog pocetka.

To znaci da sjednete zajedno s njima i razgovarate o tekstu.
MozZete razgovarati o ovim toCkama:

« tema,

» Sto je vazno redi o toj temi,

» kako tekst treba biti izgledati.

Ovo je vazno da bismo izradili lako razumljivi materijal

koji je vazan i koristan za osobe s intelektualnim teSko¢ama.

c. Pisanje prve verzije

|z ove rasprave, trebali biste se zajedno sloziti tko piSe prvu
verziju.

» Osoba s intelektualnim teSko¢ama sama?

* Vis osobom s intelektualnim teSko¢ama?

e Samo vi?




Doista, tema koju odaberete moze ponekad biti prilicno teSka

ili nepoznata osobama s kojima radite.

Na primjer pitanje poslovne sposobnosti.

U ovom slu€aju, osobe s intelektualnim teSko¢ama mogu odluditi
biti uklju¢ene tek kad prva verzija lakorazumljivog dokumenta bude
napisana.

Vas izbor osobe koja ¢e pisati prvu verziju ovisi 0

e tezini teme

» vaSem iskustvu i iskustvu osoba s intelektualnim teSko¢ama
» ograni¢enjima u vremenu i novcu

e vaSem medusobnom odnosu.

d. Nakon prve verzije

Jednom kad je prvi nacrt napisan,

osobe s intelektualnim teSko¢ama moraju provijeriti tekst.
Pogledajte to¢ku , Testiranje vaseg dokumenta“ za vise
informacija.

2. Prevo denje teSkog dokumenta u lako razumljivi oblik

U ovoj situaciji, moguca su 2 nacina rada.

1. Izradite prvi lako razumljivi prijevod sami.
Zatim zamolite osobe s intelektualnim teSko¢ama da ga
provjere.
Pogledajte to¢ku ,Testiranje vaseg dokumenta“ za vise
informacija.

2. Vi radite s osobama s intelektualnim teSko¢ama od samog
pocCetka.
To znadi da sjednete s njima i procCitate teski tekst.
Vidite Sto razumiju i objasnite ostatak.
Zatim vi (i oni) napiSete lakorazumljivu verziju teksta.

Ovaj nacin rada vjerojatno traje puno duze nego prvi.
Ali tako osobe s intelektualnim teSkocama puno viSe sudjeluju.




Testiranje vaSeg dokumenta

Osobe s intelektualnim teSko¢ama same znaju najbolje

Sto je dobro za nijih.

One su stru¢ne u odlucivanju je li dokument lako razumljiv ili nije.
Zato je vazno dati tekst osobama s intelektualnim teSkocama,
zamoliti ih da provjere tekst.

To zovemo ,provjera teksta“.

Mozete:
« Zamoliti ljude da oznace zbunjujuce rijeci ili izraze
kada Citaju vas dokument.
 Pitati ih trebaju li dodatne informacije da bi razumjeli tekst.
« Zamoliti ih da komentiraju u pisanom ili usmenom obliku.

Takoder mogu zapisati pitanja o vaSem dokumentu,
dok ga Citaju.

Nekoliko savjeta o provjeri teksta:
» Trebali bi testirati svoj lako razumljivi dokument s pojedincima i
S grupom.

» Vazno je testirati ga i s osobama s intelektualnim teSkoéama
koje nisu bile uklju¢ene u izradu dokumenta.

» Takoder, vazno je testirati vas dokument
s ljudima koji imaju razli€it raspon sposobnosti i iskustva.

» Provjeru teksta moze biti teSko raditi.
Neke osobe s intelektualnim teSkocama navikle su na taj
posao, a neke nisu.
Najbolje je uvijek testirati vas dokument
0 s ljudima koiji su to prije radili
o i s ljudima koji to prije nisu radili.

« Kada ocjenjujete vas dokument s osobama s intelektualnim
teSkocama, nemojte postavljati pitanja na koja ljudi mogu
odgovoriti jednostavno ,da“ ili ,ne".

Nemojte pitati stvari poput ,Je li to lako razumljivo?*.
Umjesto toga, postavite pitanja koja de pokazati
jesu li ga ljudi razumjeli.

Na primjer: ,,O ¢emu govori ovaj dokument?*

,Sto ste razumijeli?* ili , Sto niste razumjeli?*



Recite ljudima da trebaju provijeriti
0 pristupacnost,

o0 sadrzaj,

o iizgled.

Pokazite ljudima nove verzije dokumenta i testirajte dokument
viSe puta.

Upozorite osobe s intelektualnim teSko¢ama

da necéete nuzno uzeti u obzir sve njihove komentare.
Objasnite zaSto de se to mozda dogoditi.

Na primjer:

Ponekad imena ljudi i organizacija nisu lako razumljiva.

Ali ne moZzemo promijeniti ta imena da bi bilo pristupacnije.

Provjeru teksta rade osobe koje znaju Citati.

Ipak, da biste provjeriti je li sadrzaj lako razumljiv,

dokument takoder mogu procitati osobe podrske

osobama koje ne znaju Citati.

To ¢e takoder biti dobar test da vidite je li tekst lako razumljiv ili
nije.

DovrSavanje vaSeg dokumenta

Ako je moguce, napravite promjene nakon komentara.
Spomenite ulogu koju su imale osobe s intelektualnim
teSkocama.

Mogli biste napisati ha zadnjoj stranici

~Provjeru teksta ove broSure je napravio XXX".



Vodeca organizacija projekta bio je Inclusion Europe.
9 drugih partnera bilo je takoder uklju¢eno:
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FEAPS

Udruga za samozastupanje

Bleiweisova 15, 10000 Zagreb, Hrvatska
Tel.: 00385 1 555 66 80

e-mail: kontakt@samozastupanje.hr
Internetska stranica: www.samozastupanje.hr

SPMP CR - Inclusion Czech Republic

Karlinské nam. 12/59, 186 03 Prag 8, Ceska Republika

Tel.: 00420 221 890 436

e-mail: spmp@seznam.cz — Internetska stranica: www.spmpcr.cz

EVPIT

Maleva 16, 11711 Tallinn, Estonija

Tel.: 00372 660 50 67 - Mob: 00372 56671222

e-mail: evpit@vaimukad.ee — Internetska stranica: www.vaimukad.ee

Anffas Onlus

Via Casilina 3/T, 00182 Rim, Italija

Tel.: 0039 06 361152, 0039 06 3212391

e-mail: nazionale@anffas.net — Internetska stranica: www.anffas.net

EFOESZ

17 Lonyay utca, H-1093 BudimpesSta, Madarska

Tel.: 0036 1 411 1356

e-mail: efoesz@efoesz.hu — Internetska stranica: www.efoesz.hu

Rupju Bérns

Ventspils iela 29, Riga, Latvija

Tel.: 00371 67617609

e-mail: irina.rulle.saule@apollo.lv
Internetska stranica: http://saule.org.lv

ZPMPVSR

Heydukova 25, 811 08 Bratislava, Republika Slovacka

Tel.: 00421 2 63814968

e-mail: zpmpvsr@zpmpvsr.sk — Internetska stranica: www.zpmpvsr.sk

Zveza Sozitje

Samova ulica 9, 1000 Ljubljana, Slovenija
Tel.: 00386 1 43 69 750

e-mail: info@zveza-sozitje.si

Internetska stranica: www.zveza-sozitje.si

FEAPS Confederacion

Avda. General Perén 32, 28020 Madrid, Spanjolska

Tel.: 0034 91 556 74 13

e-mail: ffeaps@feaps.org — Internetska stranica: www.feaps.org




Inclusion Europe

Europska udruga
osoba s intelektualnim teSko¢ama i njihovih obitelji

Inclusion Europe je neprofitna organizacija.

Mi se borimo za prava i interese osoba s
intelektualnim teSkocama i njihovih obitelji.

NaSe Clanice su nacionalne organizacije iz 36 drzava.

Osobe s intelektualnim teSkoCama su gradani svoje drzave.

One imaju jednako pravo biti ukljuCene u drustvo,

bez obzira na razinu svojeg invaliditeta.

Oni zele prava, a ne povlastice.

Osobe s intelektualnim teSkoCama imaju mnoge talente i sposobnosti.
One takoder imaju posebne potrebe.

One trebaju razliCite usluge da bi imale podrSku koja odgovara njihovim
potrebama.

Inclusion Europe radi na tri glavna podrucja politika:

* ljudska prava za osobe s intelektualnim teSko¢ama
* ukljucivanje u drustvo

+ sloboda od diskriminacije

Inclusion Europe upravlja aktivhostima u mnogim europskim drzavama,
uklju€ujuci projekte, konferencije, radne skupine i sastanke za razmjenu.
Reagira na prijedloge za europske politike

i daje informacije o potrebama osoba s intelektualnim teSkocama.
Inclusion Europe savjetuje Europsku komisiju

i Clanove Europskog parlamenta o pitanjima koja se ticu invaliditeta.

Uz podrsku Programa
za cjelozivotno ucenje
Europske unije.

Inclusion Europe
Galeries de la Toison d’Or - 29 Chaussée d’Ixelles - B-1050 Brisel - Belgija

Tel. : +32-2-502 28 15 - Fax : +32-2-502 80 10

secretariat@inclusion-europe.org - www.inclusion-europe.org



