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Miksi selkokielista materiaalia tarvitaan?

Kehitysvammaiset henkilot ovat samanlaisia kuten muutkin ihmiset.
He voivat tehd& monenlaisia asioita, jos vain saavat oikeanlaista tukea.

Kehitysvamma tarkoittaa vammaa ymmarryksen alueella,
joten kehitysvammaisen henkilon voi olla
vaikea ymmartaa ja oppia uusia asioita.

Siksi on tarkead, ettéd kehitysvammaiset ihmiset
saavat mahdollisimman selke&é ja helposti ymmarrettavaa tietoa.

Kehitysvammaisilla henkil6illa on oikeus saada informaatiota
ja siten tietda asioista.

Oikeus saada informaatiota on kirjoitettu

my0s Yhdistyneitten Kansakuntien vammaisten oikeuksien sopimukseen.
Sopimuksen artiklassa numero 9 sanotaan,

ettd vammaisten on saatava informaatiota saavutettavassa muodossa.

Informaatio auttaa ihmisia tekemaan paatoksia ja valintoja.

Jos kehitysvammainen henkilo

ei saa informaatiota, han jaa ulkopuolelle.
Héan ei voi osallistua asioihin,

jotka tapahtuvat hanen ymparillaan

ja muut tekevat valinnat ja paatokset
hanen puolestaan.

Saavutettavaa informaatiota on helppo
lukea ja ymmartaa.

Voidaksesi tehda informaatiosta
helposti luettavaa ja ymmarrettavaa,
noudata ohjeitamme.

Ohjeita lI6ydat toisesta oppaasta,
jonka olemme kirjoittaneet.

Oppaan nimi on:

"Tietoa kaikille — Helppolukuinen ja
ymmarrettava teksti-
yleiseurooppalainen standardi.”



Miksi on tarkeaa osallistaa
kehitysvammaisia ihmisia?

Kehitysvammaiset inmiset tietavat parhaiten, mika on heille parasta.
He tietavat parhaiten, mita he tarvitsevat ymmartaakseen informaation.

Selkokielista tekstia ei pitéisi ikina kirjoittaa ilman,
ettd kehitysvammaiset inmiset osallistuisivat sen kirjoittamiseen
jossakin vaiheessa.

Miksi tama esite on kirjoitettu selkokielelle

Usein kehitysvammaiset inmiset
eivat tieda milloin ja miten he voisivat
osallistua kirjoittamiseen.

Kehitysvammaisten ihmisten on
tunnettava oppaan tekemisen vaiheet,
jotta he voivat osallistua sen tekemiseen.

Siksi tama opas on kirjoitettu selkokielell&.

Ohjeita ammattilaisille
sujuvaan tyoskentelyyn

1. Varmista, etta kehitysvammaiset ihmiset tietavat
0 siitd mitd he ovat tekemassa,
o mik& heidan roolinsa on,
0 ja kuinka prosessi tulee toimimaan

2. Valmistaudu ty6skenteleméaan hitaammin kuin tavallisesti
Ota tamé& huomioon,
kun suunnittelet tyotasi.

3. Materiaalin testaaminen ja kirjoittaminen on kovaa tyo6ta.
Kun kehitysvammaiset inmiset tekevat tata usein,
heista tulee asiantuntijoita tdssa tydssa.
Asiantuntijan tyosté tulisi maksaa palkkaa
aina kun mahdollista.
Sisallytd myo6s kehitysvammaisten inmisten
palkkiot budjettiisi.



Selkokielisen materiaalin tuottaminen

Tassa on kaksi erilaista tilannetta

1. Kirjoitat oman tekstisi suoraan selkokielelle
jostakin tietysta aiheesta.

2. Kaannat vaikeaa tekstia selkokielelle.

1. Oman tekstisi kirjoittaminen suoraan selkokielelle

a. Aiheen valinta

On tarkeaa,
ettd kehitysvammaiset ihmiset
ovat paattamassa materiaalin sisallosta.
Voit kysya kehitysvammaisilta inmisilta,
mit& he haluavat materiaalilta.
Voit ottaa kehitysvammaisia ihmisid mukaan toimikuntaan,
joka valitsee, mita tulisi julkaista selkokielella.
Voit tiedottaa yleisesti siitéa, mitd on meneilldén ja seurata mista asioista
kehitysvammaiset inmiset ovat kiinnostuneita.

b. Ennen kuin aloitat kirjoittamisen

Kun kirjoitat tekstisi suoraan selkokielella
ota kehitysvammaisia ihmisia mukaan heti alussa.

Suunnittele tekstia heidan kanssaan ja juttele tekstista
heidan kanssaan yhdessa.

Voit jutella:
Aiheesta,
Mika on tarke&a tassa aiheessa ja mita siita pitaisi sanoa?
Kuinka teksti tulisi esittaa?

On tarkeaa, ettd materiaalista tehdaan selkokielista.

c. Ensimmaisen version kirjoittaminen

Kehitysvammainen henkil6 ja tekstin kirjoittaja keskustelevat siita,
kuka Kirjoittaa tekstin ensimmaisen version.
Version voi kirjoittaa:
kehitysvammainen henkild itse?
ammattilainen yhdessé kehitysvammaisen henkilon kanssa tai?
ammattilainen yksin?




Aihe voi olla joskus hankala tai sellainen, jota ihmiset eivat tunne.
Esimerkiksi oikeustoimikelpoisuus voi olla téallainen hankala aihe.
Tallaisessa tapauksessa kehitysvammaiset ihmiset

voisivat olla mukana silloin,

kun kirjoitetaan ensimmaista selkokielista versiota asiasta.

Se, kuka kirjoittaa ensimmaisen selkokielisen version asiasta, riippuu:
- aiheen vaikeudesta
sinun kokemuksestasi ja kehitysvammaisten ihmisten kokemuksista
teidan suhteistanne ja
aikataulusta ja budjetista.

d. Ensimmaisen version jalkeen
Kun ensimmainen versio on Kirjoitettu

kehitysvammaisten ihmisten taytyy lukea se ensin.
Saat lisaa tietoa tasta kohdasta "materiaalisi testaaminen”.

2. Vaikean tekstin kaantaminen selkokielelle

Vaikean tekstin kanssa voi tydskennella kahdella tavalla.

1. Tuotat ensin selkokielisen tekstin yksin.
Sen jalkeen pyydéat kehitysvammaisia ihmisia lukemaan sen.
Tarkista kohta "materiaalisi testaaminen” saadaksesi lis&a tietoa.

2. Tyoskentelet kehitysvammaisten ihmisten kanssa
heti alusta lahtien.

Tama tarkoittaa, ettd luet vaikean tekstin heidan kanssaan.
Naet mitd he ymmartavat.

Sen jalkeen selitat vaikeat kohdat.

Taman jalkeen kirjoitatte yhdessa selkokielisen version.

Talla tavoin tydskentelemalla kuluu enkd enemman aikaa,
kuin ensimmaisessa tavassa.
Tama tapa kuitenkin osallistaa kehitysvammaisista inmisia enemman.




Materiaalisi testaaminen

Kehitysvammaiset itse tietdvat parhaiten mika on hyvaa heille.
He ovat asiantuntijoita siin&, onko jokin materiaali selkokielinen vai ei.

Siksi on tarke&aa antaa teksti kehitysvammaisille inmisille tarkistettavaksi.
Me kutsumme tata "oikoluennaksi.”

Konkreettisesti voit
testata materiaaliasi esimerkiksi seuraavasti:

Pyydéa ihmisia poimimaan epaselvid sanoja ja sanontoja,
kun he lukevat materiaalia.

Kysy tarvitsevatko he lisdtietoa ymmartaakseen tekstin.
Pyyda testaajia kommentoimaan kirjoittamalla tai suullisesti.

Testaajat voivat myods tehda kysymyksia materiaalista,
kun he lukevat sita.

Muutamia vinkkeja oikolukuun

Testaa selkokielista materiaaliasi
seka yksil6illa etta ryhmilla.

Ota testaajiksi myds sellaisia kehitysvammaisia ihmisia,
jotka eivat ole osallistuneet materiaalin tekoon.

Valitse testaajaksi ihmisia,
joilla on erilaisia taitoja ja erilaisia kokemuksia.

Oikolukua voi olla vaikeaa tehda.
Jotkut ihmiset ovat tottuneet tekemaan tata tyota,
jotkut eivat ole

Valitse testaajaksi seka ihmisia,
jotka ovat oikolukeneet selkotekstia aiemmin ettd ihmisia,
jotka eivét ole koskaan tehneet sita

Kun kehitysvammaiset ihmiset arvioivat materiaalia,
ala kysy sellaisia kysymyksia,

joihin voi vastata joko kylla tai ei.

Ala kysy esimerkiksi:

"Onko sita helppoa ymmartaa?”.



Kysy mieluummin kysymyksia, jotka selvittavat sita,
ovatko ihmiset ymmartaneet.

Kysy esimerkiksi:

"Mista tama kertoo?”

"Mit& sind ymmarsit tasta?”

Kerro ihmisille, etta heidan tulisi tarkistaa materiaalin
0 Saavutettavuus,

o sisalto ja,

o ulkoasu.

Nayta ihmisille uusin versio materiaalista.
Testaa sitd useamman kerran.

Kerro testaajille, etta heidan kommenttejaan

ei valttamatta oteta huomioon.

Selitd, miksi ndin voi tapahtua.

Esimerkiksi:

Joskus ihmisten nimet organisaatioiden sisalla eivat ole selkokielisia.
Naitd nimia ei silti voi muuttaa selkeammiksi.

Materiaalisi lopullinen muoto

Tee muutokset kommentoinnin jalkeen.

Kerro asiakirjassa kehitysvammaisten inmisten osuudesta.
Voit kirjoittaa esimerkiksi:
"Taman selkokielisen esitteen on oikolukenut XXXX".
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The leading organisation of the project was Inclusion Europe.
9 other partners were also involved:

Atempo
3 Grazbachgasse 39, 8010 Graz — Austria
Slatempo 0043 316 - 81 47 16 -0

e-mail: capito@atempo.at — Website: http://www.atempo.at/

Me Itse ry

Pinninkatu 51, 33100 Tampere — Finland

Tel: 00358 0207 718 200

e-mail: me.itse@kvtl.fi — Website: http://www.kvtl.fi/sivu/me_itse_ry

Nous Aussi

15 rue Coysevox, 75876 Paris Cedex 18 — France

Tel: 0033 1 44 85 50 50

e-mail: nous-aussi@unapei.org — Website: http://www.nousaussi.org

UNAPEI
G, . 15 rue Coysevox, 75876 Paris Cedex 18 — France
X Unapei Te- 0033 1 44 85 50 50
e-mail: public@unapei.org — Website: http://www.unapei.org/

Biiro fiir Leichte Sprache of Lebenshilfe Bremen
Waller Heerstralde 59, 28217 Bremen — Germany

o) Lebenshitfe Bremen  Tg|: 0049 421 387 77 79
e-mail: leichte-sprache@lebenshilfe-bremen.de
Website: http://www.lebenshilfe-bremen.de

Inclusion Ireland
{\c) Unit C2, The Steelworks, Foley St, Dublin 1, Ireland
Tel: 00353 1 8559891
e-mail: info@inclusionireland.ie — Website: http://www.inclusionireland.ie/

VILTIS
Kalvarijy g.143, 08221 Vilnius — Lithuania
Tel: 00370 5 261 52 23

e-mail: viltis@uviltis.It — Website: http://viltis.It

FENACERCI

Rua Augusto Macedo 2A, 1600-794 Lisboa — Portugal

Tel: 00351 217 11 25 80

e-mail: fenacerci@fenacerci.pt — Website: http://www.fenacerci.pt/

ENABLE Scotland ACE

2nd Floor,146 Argyle Street, Glasgow G2 8BL — Scotland

Tel: 0044 141 226 4541

e-mail: enable@enable.org.uk — Website: http://www.enable.org.uk/




Inclusion Europe

Eurooppalainen jarjest6
kehitysvammaisille inmisille ja heidan perheilleen

Inclusion Europe on yleishyodyllinen jarjesto.
Kampanjoimme kehitysvammaisten ihmisten
ja heidan perheidensa oikeuksien puolesta.
Jasenistoomme kuuluu jarjestoja 36 maasta,
ne edustavat kansallisia jarjestoja.

Kehitysvammaiset ihmiset ovat oman maansa kansalaisia.
Kehitysvammaisilla inmisilla

on tasavertainen oikeus kuulua yhteiskuntaan,

vammansa asteensa huolimatta.

He vaativat omia oikeuksiaan.

Kehitysvammaisilla inmisilla on monia lahjoja ja taitoja.
Heilla on my0s erityistarpeita.

Heidan tarpeitaan pitaa kuulla

antamalla valinnan mahdollisuuksia palveluihin.

Inclusion Europe keskittyy kolmeen paaasiaan:
» Kehitysvammaisten ihmisten ihmisoikeuksiin
» Kuulumiseen yhteiskuntaan

* Syrjinnan ehkaisyyn

Inclusion Europe jarjestaa toimintaa monessa Euroopan maassa,
mm. projekteja, konferensseja, tyoryhmia ja tapaamisia.

Se vastaa Eurooppalaisiin poliittisiin ehdotuksiin

ja antaa tietoa kehitysvammaisten inmisten tarpeista.

Inclusion Europe tiedottaa Euroopan Komissiota ja

Euroopan parlamentin jasenia asioista, jotka liittyvat vammaisuuteen.

Tukijana Euroopan Komission koulutuksen, audivisuaalialan ja kulttuurin toimeenpanovirasto

Inclusion Europe
Galeries de la Toison d’Or - 29 Chaussée d’Ixelles #393/32 - B-1050 Brussels - Belgium

Tel. : +32-2-502 28 15 - Fax : +32-2-502 80 10
secretariat@inclusion-europe.org - www.inclusion-europe.org






